
FONDO DI ASSISTENZA DEI LAVORATORI                                                        

16042 CARASCO  ( GE ) ITALIA VIA PRIVATA DEVOTO, 36

A  T  T  I  V  O P  A  S  S  I  V  O

BANCA C/C 14.933 DEBITI VERSO ASSOCIATI 0

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 127.406 PATRIMONIO 158.166

 a) fondo per assistenza diretta 14.128

 b) fondo per assistenza indiretta 20.000

 c) fondo per assistenza sociale e socio sanitaria 5.000

 d) riserva disponibile 119.038

RISCONTI E RATEI ATTIVI 300 RISCONTI E RATEI PASSIVI 0

PERDITA/UTILE D'ESERCIZIO 15.527

 a) perdita "prestazioni vincolate" 19.413

 b) utile "altre prestazioni" -3.186 

 c) utile "altri proventi/spese generali" -700 

  T  O  T  A  L  E 158.166   T  O  T  A  L  E 158.166

BILANCIO PREVENTIVO PER L'ESERCIZIO 2012

SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 31/12/2012

    E  U  R  O     E  U  R  O

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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PRESTAZIONI E COSTI     E  U  R  O CONTRIBUZIONI E RICAVI

PRESTAZIONI VINCOLATE 43.135 CONTRIBUTI 119.908

Prestazioni indirette (assicurative) vincolate 43.135 Contributi vincolati 23.722

 a) premio assicurativo spese odontoiatriche 31.110  a) contributo datore di lavoro 15.827

 b) premio assicurativo Long Term Care 11.025  b) contributi associati in servizio 3.990

 c) conguagli premi assicurativi di cui sub a) e b) 1.000  c) contributi associati in quiescenza 380

 d) contributi per familiari a carico 1.980

 e) contributi per familiari non a carico 1.545

ALTRE PRESTAZIONI 93.000 Altri contributi 96.186

 a) contributo datore di lavoro 64.173

Altre prestazioni indirette (assicurative) 93.000  b) contributi associati in servizio 16.180

 a) premio assicurativo - spese sanitarie 91.500  c) contributi associati in quiescenza 1.540

 b) conguagli premi assicurativi di cui sub a) 500  d) contributi per familiari a carico 8.026

 c) prestazioni staordinarie 1.000  e) contributi per familiari non a carico 6.267

SPESE GENERALI 1.300 PROVENTI FINANZIARI 2.000

 a) oneri bancari 300  a) Interessi netti su c/c ed investimenti 2.000

 b) altri oneri amministrativi 1.000

137.435 121.908

PERDITA (UTILE) D'ESERCIZIO 15.527

 a) perdita "prestazioni vincolate" 19.413

 b) utile "altre prestazioni" -3.186 

 c) utile "altre proventi/spese generali" -700 

  T  O  T  A  L  E 137.435 137.435

BILANCIO PREVENTIVO PER L'ESERCIZIO 2012

SITUAZIONE ECONOMICA AL 31/12/2012

    E  U  R  O
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€ 119.908

€ -1.300 

€ 118.608

€ 23.722

a) prestazioni indirette di assistenza odontoiatrica/ortodontica/assistenza alla persona (premio della polizza assicurativa) € 31.110

€ 0

€ 11.025

€ 1.000

43.135

lett. a) ammontare delle risorse impegnate che si riferiscono a prestazioni di cui all'art. 2, comma 2, lett. d) € 43.135

€ 11.025

€ 118.608

lett. c) percentuale dell'importo di cui alla precedente lett. a) sull'importo di cui alla precedente lett. b) (prestazioni dirette vincolate rispetto al totale) 36,37%

Carasco, lì 30 marzo 2012

Il Presidente - PIERLUIGI GHIDELLI

Ai sensi dell'art. 3, comma 4, lettere a), b) e c), del Decreto del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 27/10/2009, in via previsionale per l'esercizio 2011

si comunicano i dati sottoriportati:

           di cui relative a prestazioni di cui all'art. 2, comma 2, lett. d), numeri 1) e 2) (non autosufficienza)

lett. b) ammontare totale delle risorse impegnate per la copertura di tutte le prestazioni garantite agli associati

a) risorse impegnate per l'erogazione complessiva delle prestazioni

b) spese gestionali (a dedurre)

BILANCIO PREVENTIVO PER L'ESERCIZIO 2012

Ai sensi delle disposizioni di cui al Decreto del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 27/10/2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12 del

16/10/2010, ed al Decreto del Minitsero della salute del 31 marzo 2008, in via previsionale per l'esercizio 2012 si effettua il calcolo della soglia delle risorse vincolate come

di seguito indicato:

c) totale ( = a - b)

d) soglia delle risorse vincolate ( = c x 20,00%)

totale ( a + b + c + d)

Per il Consiglio di Amministrazione

d) conguagli polizze di cui sub a) e c)

Ai sensi delle disposizione dei medesimi decreti, si dichiara che il presente bilancio prevede in via previsionale per l'esercizio 2012 l'impiego specifico delle seguenti risorse

per le prestazioni di cui all'art. 2, comma 2, lettera d), del decreto stesso:

b) prestazioni indirette riabilitative

c) long term care (non autosufficienza) (premio della polizza assicurativa)
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